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Firenze, 26/02/2026

Al Direttore Generale

E, p.c.

Al Responsabile del Servizio Finanziario
Ai Dirigenti di Area

Loro sedi

OGGETTO: Proposta di variazione del bilancio di previsione 2026/2028.

Premesso che:

- con deliberazione dell’Assemblea n. 9/2025 & stato approvato il Bilancio di previsione 2026/2028;
- con Decreto del Direttore Generale n. 156 del 23/12/2025 ¢é stato approvato il Piano Esecutivo di

Gestione per il triennio 2026/2028;

- con Decreto del Direttore Generale n. 14/2026 & stato approvato il riaccertamento ordinario dei
residui al 31/12/2025 ai sensi dell’art. 3, comma 4, del D. Lgs.118/2011,

con la presente si indicano le seguenti proposte di variazioni al bilancio di previsione 2026/2028

relativamente ai capitoli di spesa assegnati allo scrivente Dirigente:

1) Missione 01 Programma 02 — Titolo 2 cap. 910 — Contributi Comuni restauro opere idriche

Alla luce dei maggiori oneri derivanti dalla sottoscrizione dei CCNL del personale dipendente e dirigente del

Comparto Funzioni Locali, il Dirigente dell’Area Amministrazione e Risorse Umane ha rappresentato la

necessita di procedere a una variazione del Bilancio di Previsione 2026/2028 al fine di garantire la copertura

finanziaria dei relativi costi contrattuali.

Tenuto conto della programmazione interna al Servizio Affari Generali, concernente la concessione di

contributi ai Comuni per il restauro e la riqualificazione delle opere del Servizio Idrico, nulla osta a reperire le

risorse occorrenti per far fronte ai suddetti maggiori oneri mediante una variazione in diminuzione degli

stanziamenti di spesa in conto capitale del cap. 910 — finanziati nel bilancio 2026/2028 con entrate correnti

e destinati ai medesimi interventi — per I'importo di euro 94.928,20 per I'annualita 2027 e di euro 101.028,20

per I'annualita 2028.

Le risorse oggetto di riduzione dovranno essere reintegrate nel corso dell’esercizio 2027, a valle

dell’approvazione del rendiconto della gestione, mediante applicazione della quota libera dell’avanzo di

amministrazione.

2) Missione 01 Programma 02 —Titolo 1 cap. 1834 — Incarichi di assistenza legale

Si rende, altresi, necessaria una variazione in aumento del capitolo 1834 “Incarichi di assistenza legale” per

I'importo di euro 34.000,00 per le seguenti motivazioni:

e a seguito dell'insorgenza di spese sopravvenute che hanno ridotto la disponibilita inizialmente

stanziata in bilancio. Il reintegro del capitolo risulta pertanto indispensabile al fine di assicurare




un’adeguata tutela degli interessi dell’Ente e il puntuale adempimento delle obbligazioni connesse a
procedimenti giudiziari pendenti o di prossima attivazione;

e per il conferimento di un incarico di consulenza legale ad alta specializzazione, finalizzato all’analisi
e alla verifica della fattibilita tecnica e giuridica della riclassificazione della natura soggettiva
dell’Ente. Tale approfondimento si rende necessario per valutare eventuali nuovi assetti istituzionali
e i connessi profili normativi, fiscali e organizzativi.

3) Missione 01 Programma 02 —Titolo 1 cap. 1242 — Pubblicita legale, spese promozionali e campagne
informative

Si rappresenta la necessita di iscrivere a bilancio, per I'esercizio 2026, successivamente all’approvazione del
rendiconto di gestione dell’esercizio 2025, la quota di avanzo di amministrazione vincolato derivante dal
progetto “Adriwater 2.0”, per un importo complessivo di euro 6.052,55.

L'operazione, formalmente richiesta dal Responsabile del Servizio Tutela Consumatore, & finalizzata ad
assicurare il pieno utilizzo delle risorse vincolate per la realizzazione delle attivita di comunicazione previste
dal progetto.

La variazione comporta, pertanto, l'incremento dello stanziamento di spesa sul capitolo di competenza
relativo ai servizi di comunicazione, garantendo la necessaria copertura finanziaria per il completamento
delle attivita progettuali, nel rispetto dei vincoli di destinazione originariamente stabiliti.

4) Missione 01 Programma 10 —Titolo 1 cap. 1251/1 — Corsi di formazione obbligatori

Si richiede lI'incremento dello stanziamento di euro 1.000,00 sul capitolo 1251/1 del Bilancio 2026/2028
destinato alla formazione obbligatoria del personale.

L'integrazione proposta é finalizzata a garantire la piena copertura dei costi per la partecipazione ai corsi di
aggiornamento programmati dall’lEnte, necessari al costante aggiornamento e rafforzamento delle
competenze tecniche del personale dipendente.

5) Missione 01 Programma 11 — Titolo 1 cap. 1197/1 — Oneri avvocatura interna per sentenze con

spese compensate

Si propone l'incremento dello stanziamento relativo ai compensi professionali spettanti ai legali interni
dell’Ente per un importo complessivo di euro 29.099,76.

L'integrazione si rende necessaria al fine di ripristinare la disponibilita del capitolo 1197/1, parzialmente
ridotta a seguito di una liquidazione intervenuta nel corrente esercizio, nonché di garantire la copertura delle
spettanze gia maturate e di quelle che matureranno nel corso dell’anno 2026.

La copertura finanziaria della variazione potra essere assicurata come segue:

e per euro 9.139,69, mediante applicazione — successivamente all’approvazione del rendiconto di
gestione dell’esercizio 2025 — della quota del risultato di amministrazione accantonata per le
medesime finalita;

e per euro 19.960,07, mediante integrazione di risorse correnti finalizzata al riallineamento dello
stanziamento di bilancio.

Si evidenzia che l'incremento dei compensi determina un conseguente e proporzionale aumento

dell’'IRAP, pari a euro 2.473,48.



Preme far presente che, nel caso di accoglimento della presente proposta, al fine di garantire la completa

copertura degli oneri riflessi derivanti dalla presente manovra, dovra essere apportata una contestuale

variazione in aumento dei capitoli di spesa relativi a “oneri e imposte” di competenza del Dirigente dell’Area

Amministrazione e Risorse Umane.
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Le variazioni proposte, che determinano maggiori spese per complessivi euro 72.625,79, trovano copertura:

per euro 6.052,55 mediante I'utilizzo dell’avanzo vincolato e per euro 9.139,69 attraverso |'utilizzo
dell’avanzo accantonato, che saranno entrambi accertati in sede di approvazione del rendiconto di
gestione dell’esercizio 2025;

per i restanti euro 57.433,55, mediante maggiori entrate derivanti dall’adeguamento del contributo
dovuto dai Gestori per il funzionamento dell’AIT — connesso all’aggiornamento biennale al tasso di
inflazione previsto da ARERA — nonché attraverso I'applicazione della quota libera dell’avanzo di
amministrazione che sara accertata in sede di approvazione del rendiconto di gestione dell’esercizio
2025.

Tali risorse sono destinate a finanziare parzialmente la spesa relativa al conferimento di un incarico
di consulenza legale ad alta specializzazione, finalizzato alla verifica della fattibilita tecnica e giuridica
della riclassificazione della natura soggettiva dell’Ente. La modalita di finanziamento individuata
risulta coerente con i principi di sana gestione finanziaria, in quanto riferita a una spesa eccezionale
e, pertanto, di carattere non ricorrente (una tantum).

ANANANNNNANANNNNNANNNNN

Il Dirigente dell’Area Affari Istituzionali
Dott. Antonio Giampieri (*)

(*) Documento informatico sottoscritto con firma digitale
ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 82/2000



