CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 2 UNITA DI PERSONALE NEL PROFILO PROFESSIONALE DI
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” (AREA DEGLI ISTRUTTORI) PER L’AREA
AMMINISTRAZIONE E RISORSE UMANE (SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE) E
PER L’AREA AFFARI ISTITUZIONALI (SERVIZIO PROTOCOLLO, GESTIONE
DOCUMENTALE E ARCHIVIO) - CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 16.11.2022.

AVVISO CALENDARIO, SEDE E CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA
ORALE

CALENDARIO E SEDE DELLA PROVA ORALE

Ai sensi dell’art. 7 del Bando di concorso in oggetto, si comunica che, ad esito della riunione della
Commissione esaminatrice del 11.02.2025, e stato stabilito il calendario ed i criteri di valutazione
della prova orale per i soli candidati che avranno superato la prova scritta.

Per i soli Candidati che conseguono I'ammissione alla prova orale, la stessa si svolgera nei giorni:

7 e 8 maggio 2025

(la possibilita di svolgimento su due giorni sara determinata dal numero dei candidati che avranno

superato la prova scritta e sara comunicato con successivo Avviso)

Sede di svolgimento: Sede legale dell’Autorita Idrica Toscana, situata in Via Verdi,
16, 50122 - Firenze, I° piano

Per sostenere la prova orale, i Candidati dovranno presentarsi muniti di documento di
riconoscimento in corso di validita.

La mancata presentazione del/della Candidato/a nell’ora di inizio e nel luogo indicato per la prova
orale sara considerata rinuncia alla partecipazione al concorso.

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA ORALE E CRITERI DI VALUTAZIONE

Ai candidati ammessi alla prova saranno somministrate 3 (tre) domande di difficolta omogenea sulle
materie/argomenti indicati nel Bando di concorso (Art. 8). In particolare:

- N. 1 domanda sui seguenti temi:

e norme in materia di gestione documentale e degli archivi nella Pubblica Amministrazione
(d.P.R. 445/2000, D.Lgs. 42/2004 e D.Lgs. 82/2005), con particolare riguardo alle disposizioni
sulla formazione, gestione e conservazione dei documenti informatici (Linee Guida emanate
da AgID);

- N. 1 domanda sui seguenti temi:




e elementi riguardanti I'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica
Amministrazione (Testo Unico del pubblico impiego - D.Lgs. 165/2001) e CCNL del Comparto
Funzioni Locali del 16.11.2022, con riguardo, in particolare al Titolo IV (Rapporto di lavoro)
ed al Titolo VII (Responsabilita disciplinare).

- N. 1 domanda sui seguenti temi:

e normativa regionale riguardante la costituzione ed il funzionamento dell’Autorita Idrica
Toscana (L.R. Toscana 69/2011);

e Statuto dell’Autorita Idrica Toscana;

e elementi di Diritto Amministrativo con particolare riferimento ai principi in materia di azione
amministrativa, procedimento amministrativo e atti amministrativi;

e disciplina dell’accesso ai documenti amministrativi (Legge 241/1990) compresa la disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle Pubbliche amministrazioni (D.Lgs. 33/2013);

e elementi di ordinamento degli Enti Locali con riferimento alla normativa applicata
all’Autorita Idrica Toscana (D.Lgs. 267/2000 limitatamente alle disposizioni del titolo IV della
parte | e quelle di cui ai titoli I, II, Ill, IV, V, VI e Vil della parte Il) e all’ordinamento finanziario
e contabile;

e nozioni in materia di privacy e trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003, GDPR n.
2016/679);

e elementi di legislazione in materia di prevenzione della corruzione (Legge 190/2012) con
particolare riferimento ai doveri del dipendente pubblico (d.P.R. 62/2013).

La valutazione della prova sara effettuata dalla Commissione sulla base dei seguenti criteri:

1) Inquadramento ed aderenza: capacita di inquadrare I'argomento e di rimanere aderenti allo

stesso durante |'esposizione della risposta. Peso: 60%.

2) Rielaborazione personale: capacita di arricchire la risposta dimostrando la padronanza

dell'argomento oltre ad una mera conoscenza nozionistica. Peso: 30%.

3) Proprieta linguistica ed espositiva: capacita di fornire la risposta con un linguaggio

comprensibile e utilizzando una terminologia, anche tecnica, appropriata. Peso: 10%.

Ogni Commissario avra a disposizione un punteggio da 0 a 10 per ogni criterio pesato come sopra
definito per ognuna delle tre domande sottoposte al candidato.

Nell’ambito della prova orale, si procedera all’accertamento, ai sensi dell’art. 37 del D.Igs. 165/2001,
della conoscenza della lingua inglese, a livello minimo corrispondente al B1 del quadro comune
europeo di riferimento. Sara altresi accertato il livello di conoscenza dell’'uso delle apparecchiature
e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Il punteggio massimo attribuibile a ciascun candidato sulla base della prova orale sara di 30/30.



L'idoneita verra conseguita riportando un punteggio minimo di 21/30, a condizione che i candidati
abbiano conseguito almeno la sufficienza sia nell’accertamento delle conoscenze informatiche che
nell’accertamento della conoscenza della lingua inglese.

Per informazioni o chiarimenti, si prega di rivolgersi al Responsabile del procedimento, Dr.ssa Lucia
Rubegni, Tel. 055/26329603, e-mail: |.rubegni@autoritaidrica.toscana.it.

Firenze, 11.02.2025

Il Responsabile del Procedimento
Dr.ssa Lucia Rubegni *

(*) Documento informatico sottoscritto
con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. 82/2005
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