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Personale soggetto a formazione specifica in quanto operante in settori particolarmente 

esposti al rischio corruttivo 

 

In ossequio a quanto previsto all’art.1, comma 10, lett. c), della Legge 190/2012, si individua il 

personale da inserire nei programmi di formazione specifica: 

- sui temi della prevenzione della corruzione e della trasparenza, in quanto chiamati ad 

operare nei settori in cui è ritenuto più elevato il rischio che si verifichino fenomeni corruttivi; 

- in materia di antiriciclaggio in quanto titolare di procedimenti o procedure indicati all’art.10, 

c.1, lett. a), b), c) del d.lgs. n. 231/2007.1 

 
Personale soggetto a formazione specifica 

L’individuazione del personale è stata operata sulla base del vigente organigramma dell’ente, 

dell'incardinamento del personale all'interno delle strutture dell'AIT e della mappatura dei 

processi/analisi del rischio. 

 

Struttura organizzativa Ruolo Nominativo 

Area Affari Istituzionali Dirigente e RPCT Giampieri Antonio 

Area Amministrazione e Risorse Umane Dirigente  Refi Massimiliano 

Area Pianificazione e Controllo (*) Dirigente Cappelli Andrea 

Area Regolazione (*) Dirigente ad interim Mazzei Alessandro 

 

Struttura organizzativa Ruolo Nominativo 

Servizio affari generali Responsabile – ad 
interim 

d’Agostino Marisa 

Servizio supporto organi collegiali e direzione Responsabile d’Agostino Marisa 

Servizio vigilanza e controllo uso risorse 
idriche (supporto RPCT) 

Responsabile Romano Andrea 

Ufficio acquisti e gestione patrimonio Responsabile Dragoni Daniela 

 
1 d.lgs. 231/2007 recante “Attuazione della direttiva 2005/60/CE concernente la prevenzione dell'utilizzo del sistema 
finanziario a scopo di riciclaggio dei proventi di attività criminose e di finanziamento del terrorismo nonché della direttiva 
2006/70/CE che ne reca misure di esecuzione.” 



Autorità Idrica Toscana 
Struttura organizzativa Ruolo Nominativo 

Servizio gare contratti e acquisti Responsabile Mancini Lucia 

Servizio gestione risorse umane (*) Responsabile  Rubegni Lucia 

Servizio contabilità bilancio patrimonio e 
privacy 

Responsabile Zelli Stefania 

Servizio avvocatura (*) Responsabile 

Funzionaria legale 

Podda Carmine 

Diani Paola 

 

(*) Personale non soggetto a formazione specifica in materia di antiriciclaggio 

 

 


