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Documento Principale

PARERE RELATIVO ALLA PROPOSTA DI MODIFICA DEL SISTEMA DI
MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE.

11 sottoscritto Dott. Roberto Dottori, in qualita di Organismo Indipendente di Valutazione nominato
con Determinazione dell’Area Affari Istituzionali numero 5 del 31/01/2023, in attuazione della
Delibera del Consiglio Direttivo n. 1/2023 del 23/01/2023 recante la «Nomina dell Organismo
Indipendente di Valutazione in forma monocratica (OIV) dell Autorita Idrica Toscanay» per il
triennio 2023/2026,

PREMESSO CHE:

- L’articolo 7, comma 1, del D.Lgs. 150/2019 prevede che le Amministrazioni pubbliche
adottino e aggiornino annualmente, previo parere vincolante dell’O.1.V., il sistema di
misurazione e valutazione della performance.

- La circolare della Funzione pubblica del 18/12/2019 ha stabilito che 1’aggiornamento
debba essere effettuato in tempo utile onde assicurarne la corretta attuazione a partire dal
nuovo ciclo della performance, relativo al successivo triennio.

- il sistema ad oggi vigente risulta determinato alla luce del Decreto del Direttore Generale
numero 110 del 18 dicembre 2020 (operativo a partire dall’anno 2021) per come
successivamente integrato, con il Decreto n. 73 del 14 luglio 2021, che ha apportato
modifiche operative a partire dall’anno 2022;

- tale sistema necessita, come da relazione illustrativa prodotta agli atti, di alcune
modifiche operative illustrate nel corso dell’incontro che si ¢ tenuto, con la presenza del
sottoscritto, in data 27/09/2023;

Vista la proposta di modifica di cui alla nota N.0013971/2023 recante la “Proposta di
modifica del sistema di misurazione e valutazione della performance” invita in data
06/10/2023;

Rammentato, intendendo sintetizzare 1 contenuti di tale proposta, che le modifiche relative al
S.M.V.P. dell’Ente, per quanto debitamente illustrate nella relazione sopra citata, sono le
seguenti:

a) Aggiornamento del S.M.V.P. alle modifiche intervenute nell’ordinamento contabile,
con riferimento al P.E.G;.

b) Collegamento al P.I.LA.O.;

c) Riformulazione del relativo al controllo di gestione;

d) Meri adeguamenti delle definizioni presenti;

Alla luce di quanto appena riportato,

ESPRIME
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il proprio parere favorevole rispetto alla “ Proposta di modifica del sistema di misurazione e
valutazione della performance” inviata al sottoscritto con nota di cui al protocollo numero
0013971/2023 del giorno 6 ottobre 2023.

Si prende atto che la suddetta proposta di modifica del Sistema di Misurazione e Valutazione della
performance, sara operativa a decorrere dal ciclo performance 2024, previa approvazione con
Decreto del Direttore Generale dell’ Autorita Idrica Toscana.

Firenze, 9 ottobre 2023 L’Organismo Indipendente di Valutazione
Dott. Roberto Dottori

(*) Documento amministrativo informatico sottoscritto
con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. 82/2005



