Autorità Idrica Toscana


Allegato n. 1
ALL’AUTORITA’ IDRICA TOSCANA

      Via PEC: protocollo@pec.autoritaidrica.toscana.it
   
oppure
           tramite protocollo interno in modalità riservata


[bookmark: _GoBack]DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELETTIVA INTERNA DI AREA PER L’ASSEGNAZIONE DEI DIFFERENZIALI STIPENDALI, AI SENSI DELL’ART. 14 DEL CCNL 16.11.2022 E ART. 9 DEL CCI 2023/2025.
Il/La sottoscritto/a _______________________________ nato/a a __________________________ il _________________ (Codice fiscale _____________________________), residente in ________________________________ Prov. ____ Via ___________________________________ n. ____ Tel ______________________ Cell. ________________________ E-mail _____________________________ PEC _______________________________________________,
identificato con Matricola n. _________________________________________________________
con Area di inquadramento al 01.01.2025: □ Istruttori □ Funzionari e della Elevata Qualificazione 
presa visione dell’Avviso di Selezione interna di Area per l’assegnazione dei differenziali stipendiali (Progressioni economiche orizzontali) ai sensi dell’art. 14 del CCNL 16.11.2022 e art. 9 del Contratto Collettivo Integrativo 2023/2025 dell’Autorità Idrica Toscana, 
C H I E D E
di essere ammesso/a alla suddetta selezione interna

A tal fine il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze a cui può andare incontro, ai sensi dell'articolo 76 del d.P.R. 445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci e di falsità negli atti e che, qualora dal controllo delle dichiarazioni rese dovesse emergere la loro non veridicità, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,
D I C H I A R A
(barrare e completare solo le caselle che interessano)

□ di essere inquadrato/a nell’Area interessata alla data del 01.01.2025;
□ di non aver beneficiato di alcuna progressione economica negli ultimi tre anni (dal 01.01.2022 al 31.12.2024). In particolare, l’ultima Progressione economica conseguita è stata in data: ________________;
□ di non essere stato/a oggetto di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni (dal 01.01.2023 al 31.12.2024);
□ di non avere in corso procedimenti disciplinari alla data di presentazione della domanda;
□ di aver riportato, presso l’AIT i seguenti punteggi di valutazione della performance nei tre anni precedenti il termine di decorrenza della progressione economica di cui alla presente procedura selettiva (in caso di ente diverso dall’Autorità Idrica Toscana, è necessario allegare le schede di valutazione o una apposita autocertificazione, indicando l’Ente di provenienza):
· Anno 2022: _______________
· Anno 2023:________________
· Anno 2024:________________
□ di aver svolto, nel triennio 2022/2024, i seguenti seminari/corsi di formazione (con attestato di partecipazione + Test finale di certificazione delle competenze), autorizzati o organizzati dall’Ente (Inserire Elenco Allegato, specificando altresì la durata di ogni corso).

Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza delle modalità di valutazione previste dall’Allegato “A” del CCI 2023/2025, e di accettare integralmente le condizioni del presente Avviso.

A tal fine, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali), autorizza espressamente l’Ente al trattamento dei propri dati personali per finalità connesse alla presente procedura selettiva.

FIRMA_________________________________
                                                           * (digitale o firma autografa)
*nel caso di firma autografa è necessario allegare documento copia di un documento d’identità in corso di validità
Data: ___ / ___ / 2025

Allegati obbligatori:

- Elenco dettagliato dei corsi di formazione svolti nel triennio 2022–2024 (con durata, titolo, ente organizzatore, ed indicazione della eventuale certificazione finale delle competenze acquisite).

